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CONCEPTOS FUNDAMENTALES EN TUTORIA

Aunque inmersos en la labor
tutorial desde hace varios
anos, tanto a los tutores como
a los tutorados, se les olvida el
papel que juega el tutor en su
formacién profesional y la
relacion del tutor con la forma-
cion integral de los estudian-
tes. A continuacion intento
ofrecer un repaso ameno y
oportuno de estos conceptos
que, sin duda, constituyen una
especie de brujula en la
accion tutorial.

DEFINICION DE TUTOR

Menchén (2003), plantea que
el tutor es la persona que, a
través de la ensefanza, ayuda
al alumno o alumna, a optimi-
zar sus capacidades y formar
su personalidad, mediante el
descubrimiento de la realidad
y la cultura, de tal forma que
pueda vivir satisfactoriamente.

Segun Arguis (2005), son
diferentes las definiciones que
se pueden dar de tutoria y de
tutor, pero senala que un tutor
€s un consejero o guia, e
incluso un profesor frente a
grupo podria ser considerado
un tutor o educador integral de
un grupo de alumnos.

La tutoria es una actividad
inherente a la funcion del
profesor, que se realiza indivi-
dual y colectivamente con los
alumnos de un grupo-clase,
con el fin de facilitar la integra-
cion personal en los procesos
de aprendizaje, es decir la
tutorial es la accidn de ayuda
u orientacion al alumno que el
profesor puede realizar, ade-
mas y en paralelo, a su propia
accion docente.

Por lo anteriormente descrito
se puede senalar que la tuto-
ria y accion tutorial son dos
conceptos complementarios y
significan el conjunto de las
actuaciones de orientacion
personal, académica y profe-
sional disefiado por los profe-
sores con la colaboracion de
los alumnos y de la misma
institucion.

IMPORTANCIA DEL TUTOR

La tutoria y la orientacion de
los alumnos forman parte de la
funcion docente. Corresponde
a los centros educativos la
coordinacion de estas activida-
des (Arguis, 2005).

Mora (2009), sefala, que la
tutoria es un encuentro, pre-
texto para el dialogo, donde el
encuentro con otro ser huma-
no en desarrollo, se vuelva
factor de intercambios huma-
nos que enriquezcan, la subje-
tividad de uno y otro en un
intercambio sin fin.

Asi entendida, la importancia
tutorial puede ser un factor de
prevencion, que resuelva
algunas de las dificultades en
gue se ve entrampado un
joven descuidado o abandona-
do que a veces se caracteriza
por un desdén de los lazos
afectivos de los cuales no se
espera nada, mas alla de lo
que es necesario para sobrevi-
Vir.
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El tutor es un hombre que, en
su labor de educador, se ha
de relacionar con muchas
personas: trato continuo con
los alumnos, con los padres,
profesores, directivos, etc.
Esto exige realmente mucho,
ya que es el responsable de
crear un clima de comunica-
cion de relacion amistosa y de
colaboracion.

FUNCIONES DEL TUTOR

La tarea del tutor coma profe-
sional de la ensefianza, se
sintetiza como un orientador
del aprendizaje, dinamizador
de la vida socio-afectiva,
orientador personal, escolar y
profesional de los alumnos
(Arguis, 2005).

De acuerdo con Roman
(2004), el tutor es un agente
de primer orden en el proceso
de socializacion dentro del
aula. Los valores, actitudes y
otras pautas de conducta que
exhibe constituyen un marco
de referencia normativa,

de orden moral y cultural, para
los miembros de la comunidad
educativa. El es uno de los
principales transmisores de su
propios valores.

De acuerdo con Menchén
(2003), la labor del tutor en
sus relaciones con alumnos,
padres, profesores y miem-
bros de la comunidad va
dirigida a conseguir armonia y
eficacia a lo largo del proceso
educativo.

El tutor dirige su activi-
dad sobre distintos momen-
tos de la vida de sus pupilos, a
saber:

» Cuestiones relacionadas con
la tarea escolar en la que
estan implicados los padres.

* Cuestiones relacionadas con
la escuela, en donde el profe-
sorado tiene mucho que decir

» Cuestiones que se relacio-
nan con el entorno que afecta
directamente a asociaciones
de padres e instituciones
educativas y culturales de la
zona.

Este autor sefiala que esen-
cialmente las funciones del
tutor se pueden concretar en
asesorar a sus tutelados en
tres campos:

A) Personal
B) Escolar
C) Vocacional o profesional

Estos tres campos se hallan
estrechamente vinculados y
cualquier cambio que se
produzca en uno de ellos
afecta a los otros dos.

Asimismo, plantea que existe
un repertorio de actividades
del tutor en lo relativo con
respecto a su funcién de
asesorar en el campo escolar,
las cuales son:

* Orientar y dirigir el trabajo
escolar

» Crear situaciones de apren-
dizaje

* Promover el gusto por saber,
la obra bien hecha
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» Asesorar sobre la practica de
las dimensiones siguientes:

- Estrategias de aprendizaje y
motivacion.

- Utilidad de los conocimien-
tos.

- Exposicion de las ideas.
- Resolucion de problemas.

- Técnicas de trabajo intelec-
tual.

- Utilizacion de recursos.

- Desarrollo de habilidades,
destrezas, habitos, personali-
dades, valores.

+ Diagnosticar dificultades.

* Programar actividades de
recuperacion y mejora.

» Resolver y atender los asun-
tos académicos.

LA FORMACION INTEGRAL

La construccidon de cada ser
humano, de cada profesory
de cada alumno requiere un
gran esfuerzo; no es obra de
un dia, es un trabajo interacti-
vo entre profesores y alumnos

La autoestima, la percepcion
positiva personal, del alumno y
de las relaciones humanas
empaticas son necesarias
para el crecimiento y desarro-
llo del si mismo (Arguis, 2005).

Por su parte Menchén (2003),
dice que la importancia del
tutor radica en que es la
persona encargada de la
formacion total del alumno, y
cuando se dice total significa
que ha de desarrollar todas
las dimensiones del nifio tanto
intelectual, social, humana,
fisica, estética, con el objetivo
de alcanzar una educacion
integral.

De acuerdo con Alvarez
(2005), haciéndose eco de
esta necesidad, en muchas
escuelas se han planificado y
puesto en marcha un sistema
de tutorias, con el fin de lograr
un conocimiento adecuado de
las dificultades y problemas
que se plantea el alumnado

durante sus estudios y esta-
blecer los mecanismos que
permitan su resolucion y este
autor menciona que se conci-
be la tutoria como un recurso,
como una estrategia, para que
los estudiantes afronten de
manera satisfactoria su proce-
so formativo y hagan frente,
de forma adecuada, a la toma
de decisiones, a los procesos
de transicion académica y a la
vida socio laboral activa de
manera autbnoma y responsa-
ble.

Algunos de los resultados
derivados de la puesta en
practica de estos planes
tutoriales son:

1. Mejora en la organizacion y
practica educativa.

2. Incremento del grado de
satisfaccion de los estudian-
tes.

3. Reduccion de las tasas de
abandono de los estudios
escolares.
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4. Mejora en el rendimiento
académico y descenso de las
cifras de desercion escolar.

5. Mejora de las condiciones
para enfrentar los procesos de
insercién laboral.

6. Incorporacion a la practica

formativa de algunos aspectos
vinculados al desarrollo perso-
nal y social de los estudiantes.

7. Mayor proyeccion externa
de la escuela de cara a la
sociedad.

TIPOS DE TUTORIA

Arguis (2005), sefiala que el
tema de la tutoria en los
centros de ensefianza va
adquiriendo dia a dia, y los
clasifica de la siguiente mane-
ra:

La tutoria individual. Es la
accion del profesor-tutor con el
alumno, considerando de este
ultimo sus cualidades, sus
éxitos y sus fracasos, su
manera de ser y de actuar.

En la tutoria individual, el tutor
pretende conocer la situacion
de cada alumno, ayudarlo
personalmente, orientarlo en
la planificacion y ejecucion de
sus tareas escolares, orientar-
lo en la eleccion de estudios y
profesiones de acuerdo con
sus intereses y capacidades.

Uno de los aspectos mas
valiosos de la tutoria individual
es la autoestima, la vision
positiva que el alumno tiene
de si mismo.

El adolescente con autoestima
actuara independientemente,
asumira sus responsabilida-
des, afrontara nuevos retos
con entusiasmo, estara orgu-
lloso de sus logros, demostra-
ra sus emociones, tolerara
bien la frustraciéon y se sentira
capaz de influir en los otros.

La tutoria de grupo. Se refiere
a la actuacion del tutor en un
grupo de alumnos, general-
mente el grupo-clase. El tutor
ayudara a los alumnos en la
orientacién del curriculum

y en la participacion activa en
la vida del centro.

Colaborara con los profesores
que intervienen en el grupo de
alumnos y aportara a cada
uno de los profesores del
grupo la informacion necesaria
sobre cada alumno y grupo.

Vehiculara el intercambio de
informacioén entre los padres y
el centro, y favorecera la
participacion de los padres en
los procesos de decision del
alumno.

Las tutorias técnicas. Se
refieren a responsabilidades
que la junta directiva enco-
mienda a profesores que no
han sido designados como
tutores de ningun grupo de
alumnos.

Entre las tutorias técnicas
pueden figurar la coordinacion
de las experiencias pedagogi-
cas y didacticas, las activida-
des de formaciéon permanen-
tes, el refuerzo de los planes
de accidn tutorial que se
aplican en los centros, la
organizacién y el manteni-
miento de los laboratorios, la
biblioteca, los audiovisuales,
etc.
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La tutoria de la diversidad.
Supone que el tutor tiene en
cuenta, en un aprendizaje
comprensivo, que no existe
una pedagogia del alumno
medio o del alumno estandar,
sino de cada alumno, con
unas capacidades y con ritmos
de aprendizaje determinados.

La tutoria de la diversidad
pone énfasis en los dispositi-
vos de comunicaciéon y de
métodos pedagdgicos y en las
ayudas y meétodos de profundi-
zacion. La tutoria de la diversi-
dad es uno de los grandes
retos pedagogicos de nuestra
sociedad plural.

Las tutorias de practicas en
empresas. Son, normalmente,
tutorias guiadas para cada
rama de la formacién profesio-
nal. Los tutores de practicas
en empresas son responsa-
bles del control y seguimiento
de las practicas en las empre-
sas en régimen de convenio.

Alvarez (2005). La funcion tutorial. Madrid. Editorial EOS. -
Menchen, Bellon, Francisco. (2003). E/ Tutor. Madrid. Editorial CCS.

Menchen (2003), dice que existen multiples modalidades de tutor y que
en el transcurso de los tiempos, aparecen mas de 20 acepciones de este
concepto. En algunos momentos el tutor proyecta aspectos de
orientador o de guia, mientras que en otros desarrolla tareas del
instructor o del profesor y sefala que se trata de una figura multifacética,
toda vez que asume papeles de todos ellos, a continuacion plantea las

modalidades del tutor.

Modalidades del Tutor
Epoca Otras Epoca Moderna
Antigua Epocas Mas usado Menos usado

Nodriza Institutriz Profesor Formador
Preceptor Instructor Consejero Asesor
Mentor Leccionista Educador Consultor
Maestro Director Orientador Monitor
de escuela espiritual Profesor-Tutor
Pedagogo Guia

Profesor particular

. Prefecto

Fuente: Menchen, B. El Tutor. Madrid., 2003, p. 19.

2.7.0BJETIVOS DE LATUTORIA

Sanchez et al, citado por Arguis (2005), sefialan que la tutoria tiene por
objetivos:

1.  La orientacién personal. Que tiene por finalidad proporcionar al
alumno una formacion integral, facilitandole su autoconocimiento, su
adaptacion y latoma de decisiones meditada.

2. La orientacion académica. El tutor ayudara al alumno a superar las
dificultades relacionadas con los habitos y metodologia de estudio y
con su integracion en el grupo clase sea equilibrado, adaptado a sus
necesidades y aptitudes.

3. La orientacién profesional Pretende que el alumno haga una eleccion
profesional y académica de acuerdo con su personalidad, aptitud e
intereses. El tutor ayudara al alumno a conocerse a si mismo y a
informarse de los estudios existentes relacionados con el mundo
profesional.

Argliis, Ricardo, et al. (2005). La Accién Tutorial. Barcelona. Ed. Grao.
- Roman, Estanislao, José. (2004). La Tutoria. Barcelona. Ed. CEAC.
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Representacion de la UADY en el VI Encuentro Nacional de Tutorias

La Universidad Autonoma de Yucatan tuvo presencia en el VI Encuentro Nacional de Tutorias
llevado a cabo del 10 al 13 de noviembre en las Instalaciones de la UNAM Campus Ciudad de México.
Profesores de las Facultades de Arquitectura, Ingenieria, Derecho, Ingenieria Quimica, la Unidad
Académica de Bachillerato con Interaccion Comunitaria, asi como Psicologos y Orientadores de la
Escuela Preparatoria 2 representaron a nuestra Universidad durante el magno evento.

La responsable del Programa Institucional de Tutorias de la UADY, Mtra. Nidia Morales Estrella,
formo6 parte del Comité Académico Nacional, también asisti6 al encuentro como parte de la
delegacion yucateca que participo en las conferencias, platicas, talleres y ponencias que se
impartieron durante los 4 dias del evento.

Ponencia de tutores de FIUADY en el VI Encuentro

Nacional de Tutorias UNAM - ANUIES. En el desarrollo de la ponencia
correspondiente al eje 2 del evento

“Trascendencia en los actores del
Proyecto Institucional”’, el Mtro.
Bote Caamal fue el encargado de
compartir conocimientos vy
experiencias en cuanto al proceso
formativo de los tutores en la
Facultad de Ingenieria UADY, Ilo
que fue de utilidad para profesores
de otras universidades a nivel
nacional, quienes comparten retos
acciones para la formacion de  gjpijares y desean implementar
Tutores de la FIUADY” el pasado algunas acciones y propuestas

martes 12 de noviembre en las  gepaladas por los docentes de
instalaciones de la UNAM. FIUADY.

Durante las actividades del VI
Encuentro Nacional de Tutorias, los
profesores Daniel Bote Caamal,
Mauricio Gamboa Marrufo y Renan
Gabriel Quijano (tutores de la
Facultad de Ingenieria) presentaron
laponencia titulada “Identificacion
de necesidades y propuesta de
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Campana para recolectar Medicinas

Campana de acopio de
Medicamentos

Noviembre 21 a Diciembre 12

Como parte de las celebraciones por su décimo aniversario y para ayudar a quienes
mas lo necesitan, el programa “Hoy en tu Comunidad” puso en marcha la campana
para recolectar medicinas en buen estado y distribuirlas en las distintas
comunidades de nuestra entidad cuando las visiten.

El periodo de recoleccion sera del 21 de noviembre al 12 de diciembre y los
interesados podran llevar sus donativos a los Centros de Atencion al Estudiante
ubicados enlas distintos Campus y Escuelas Preparatorias de la UADY.

Quienes realicen un donativo tendran la oportunidad de ingresar a un sorteo para
ganarse una memoria USB de 16GB de capacidad; cada Centro de Atencion al
Estudiante rifara 3 memorias. Cabe destacar que cualquier profesor, administrativo
o alumno de la Universidad puede participar en ésta dinamica. En el Programa
Institucional de Tutorias te invitamos a participar en ésta noble causa para ayudar a
la gente de nuestro Estado.




Doy inicio haciendo referencia a dos palabras que son de
suma importancia en las relaciones humanas: la empatia
y la simpatia. Hoy en dia escuchamos frecuentemente
sobre la importancia de ser empatico, lo cual considero es
un factor esencial en nuestra labor tutorial; sin embargo,
nos hemos olvidado de la simpatia, la cual a mi opinion
también juega un papel importante. La diferencia
podriamos decir que radica en que sentimos simpatia por
alguien cuando, nos cae bien, nos da buena espina y sin
importar que la comprendas del todo te sientes cercano y
con confianza hacia la persona.

Mientras que la empatia se trata de comprender al punto
de ponerte en su lugar, independientemente de si
compartes o no su forma de ver las cosas. Como tutor,

profesional en nuestra labor, podemos considerar que
esto no es lo mas adecuado, no deben formarse vinculos
afectivos, sin embargo, para el tutorado es la clave para
que pueda darte las herramientas para que puedas
empezar a comprenderlo, ser simpatico para poder ser
empatico.

Me atrevo a decir, que “no basta el Rapport”, es
importante para el tutorado la simpatia, esa es la que ha
hecho que estudiantes que son mis tutorados y los que
no lo son se acerquen, planteen sus problemas, pidan
consejo y puedan ser ayudados. El generar confianza en
el tutorado, es muy importante para poderlo apoyar, pues
antes de ayudarlo necesita “dejarse ayudar”.

En nuestra labor como tutor, muchos podemos considerar
que lo personal no nos incumbe, que eso no es
profesional, lo cual comprendo, pero muchas veces en mi
experiencia como tutora, “lo personal era lo que afectaba
lo académico”, por lo que en su momento, pude canalizar
a los estudiantes que lo requerian, con los profesionales
capacitados en el area correspondiente.

Doy gracias por la oportunidad
de ser tutora, por los frutos
que ha dejado; comparto
algunos de los buenos frutos
que he podido ver y disfrutar:
aquella persona que iba a dejar
su carrera por falta de recursos
economicos, o la que queria
dejar en blanco su examen y
abandonar la carrera porque
pensaba que no podia mas, o la
que vivia cada dia problemas
familiares y eso no le permitia
concentrarse en clases, la que
estuvo a punto de abandonar
la carrera por creer que no era
su vocacion, la que tuvo que
enfrentar una enfermedad
grave, una perdida, un
embarazo.




Cada caso es real, tan real como el hecho de que hoy
son profesionistas y ejercen sus carreras; El comun
de estas personas no solo es el ser ya profesionistas,
es que para atreverse a contarme esas c0Sas
personales sin que yo tuviera que indagar o
inmiscuirme en sus vidas fue la simpatia que sentian
hacia mi, y eso no se gano solo con el Rapport, sino
con el trato en cada oportunidad, sin esto, nunca
hubiera podido ayudarlas.

Les comparto algo mas que me llena de satisfaccion y
es que estos estudiantes a quienes he apoyado,
siempre que me ven me saludan, cuando vienen de
otras ciudades me llaman para visitarme en la
facultad, algunas personas aun me dicen tutora.

No comparto todo esto por presuncion, Sino
porque creo fielmente no solo en mi
experiencia como tutora, Sino como ser
humano, que el profesionalismo ha ido poco
a poco apagando al humanismo, y que el
atrevernos a tratar a las personas primero
como humanos y luego como profesionales,
nos abre un camino muy amplio de
oportunidades de ayudar y ser ayudado.
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Colaboracion:
Mtra. Rocio

Uicab Ballote
Facultad de Matematicas

Ser tutor, considero que es
una labor que los profesores
venimos realizando desde
antafo y de forma natural,

como parte de nuestro
quehacer docente.

No falta el estudiante que
acude al profesor para orienta-
cion de dudas académicas o
bien para solicitar un consejo
personal considerando la
experiencia y confianza que le
inspira el docente.

Por su parte, el docente por su
naturaleza humana, no es un
individuo ajeno a las situacio-
nes académicas de los estu-
diantes y suele dar consejos
no solicitados para el mejor
desempeno de los alumnos,
suele identificar cuando un
estudiante esta disminuyendo
su rendimiento académico y
en ocasiones suele entrome-
terse para averiguar las cau-
sas y proporcionar apoyo.

La actividad tutorial en un
marco institucional abre opor-
tunidades para que esa labor
genuina que el profesor reali-
za, pueda ser canalizada a
todos los estudiantes, quienes
en su trayecto académico
puedan estar acompanados

de un tutor que con su expe-
riencia y formacion profesio-
nal los oriente, de tal forma
que su transito por la institu-
cion sea fructifero.

Una actividad tutorial permite
en cierto modo una atencion
individualizada, que contribu-
ye en muchas ocasiones a
evitar rezagos y deserciones,
y también contribuye a
ampliar los horizontes profe-
sionales de los estudiantes.

En mi experiencia como
tutora, los casos que mas me
inspiran son aquellos que
reflejan los obstaculos que yo
misma tuve que hacer frente
como estudiante, porque
puedo compartirles mis viven-
cias y sugerir qué seria facti-
ble o no de hacer y ellos
puedan tomar la decision que
consideren apropiada.

En lo personal, me es grato
apreciar a aquellos jévenes
que a pesar de las dificultades
que enfrentan, el saber que no
estan solos los fomenta a salir
adelante, a alcanzar sus
objetivos y convertirse en
profesionales. Cuando un
joven se siente escuchado,
apoyado, motivado y sabe que
el tutor tiene altas expectativas
sobre él, genera un compromi-
so hacia su tutor; acto que le
impulsa a conseguir sus metas




Por lo general, cuando se programa la
primera entrevista a mis nuevos tutorados,
procuro programarla antes de las
vacaciones y en ella, ademas de programar
la carga académica (Para lo cual por lo
general les pregunto sobre sus
antecedentes académicos para poder
sugerir una carga académica de acuerdo con
el nivel académico de entrada), les
proporciono un amplio panorama sobre lo
que puede hacer un matematico.

Para ello les muestro aplicaciones de
modelacion matematica usando ejemplos
como los mapas del clima y los conceptos
matematicos ahi empleados, asi como una
breve descripcion de los modelos
meteorologicos.

También les muestro a manera de ejemplo
ejemplos del uso de software matematico
(Por ejemplo, el pplane para graficar planos
fase) y algunos articulos de investigacion de
ecuaciones diferenciales donde aparecen
aplicaciones de epidemiologia matematicay
otras areas de Biomatematicas. Otros
ejemplos que en ocasiones les muestro son
los fractales, que son un ejemplo muy
vistoso y que involucran conceptos
profundos de analisis matematico.

También acostumbro aconsejarlos sobre como estudiar la carrera,
poniendo énfasis en laimportancia de razonar bien lo que se estudiay de
aclarar bien cualquier duda, ya sea preguntandole a su profesor o a otros
profesores de la asignatura o del area en cuestion.




Colaboracion: Mtra. Rosa Pereyra Cuevas

Coordinadora de Tutorias

Facultad de Contaduria y Administracion

() Aunque la mayoria se
centra en que provengas
de una familia cuyos
ingresos totales
familiares no excedan
los 3 6 4 salarios
minimos, hay otras que
son diferentes.

Como estudiante de
licenciatura en la
UADY, se tiene un
gran numero de
oportunidades de
beca

Independientemente de la beca que desees solicitar,
como recomendaciones generales ten en cuenta lo
siguiente:

- Recuerda que el programa de becas fue creado para una
necesidad especifica. No se trata de reconocimiento a tu
trayectoria académica (salvo en la beca de excelencia, en donde
se otorga reconocimiento a quien obtiene 100 de promedio
general). La mayor parte de los Programas de Beca se enfocan a
combatir la pobreza o las dificultades economicas extremas.

- LEE la convocatoria respectiva. Ademas de los requisitos
necesarios y los papeles a entregar, se indica derechos y
obligaciones de los becarios, asi como las restricciones para los
solicitantes y por supuesto, las fechas y medios de publicacion
deresultados.

- Es importante que estés pendiente de las convocatorias y
platicas informativas, pues en ellas se te dan los principales tips
para evitarte confusiones o faltantes, y solucionar tus dudas.

- Recuerda que todos los ingresos de la familia cuentan,
independientemente si los integrantes de ésta, apoyan o no el
gasto familiar. Lo mismo sucede con tus practicas y/o servicio
social (si recibes estimulo econémico) o las actividades
informales, como venta de comida, ropa, cosméticos, zapatos,
etc.

Todas expiden .
convocatoria entre los
meses de junio y
septiembre, y se trata
de programas anuales, y
generalmente, los
programas contintan
afio con afio

- Los comprobantes de ingresos
podran ser fotocopia solo cuando
se trate de recibos de nomina. En
el caso de cartas del patron,
empresa, o0 personales (bajo
protesta de decir verdad), éstas
deberan entregarse en original.

- No hay ampliacion en plazos.
Asi que ten tus documentos a
tiempo para poderlos entregar en
la sede correspondiente (CAEs,
CODIES, etc).

- La fecha de los comprobantes
domiciliarios, no es la fecha de
pago. Se toma como valida la
fecha de expedicion del
documento. So6lo se utilizan
recibos de energia eléctrica o
teléfono fijo.

- Generalmente en las solicitudes
hay un apartado de
observaciones, en la que puedes

anotar alguna aclaracion que
desees plasmar. No se acepta
ningun documento sobre este
punto.




También debes tomar en cuenta:

- Cuando tienes que llenar solicitudes en plataforma,
recuerda que los datos deben ser correctos, veridicos y
comprobables. Te sugiero tengas a mano todos los
documentos necesarios, para asi evitar datos erroneos que
después no puedan arreglarse, o cuya correccion tarda
mucho tiempo.

- Si eres mayor de edad y no cuentas con identificacion
oficial, deberas realizar el tramite correspondiente antes

En este CiClO escolar de entregar documentos, y daras una coipia de dicho
tramite, en tanto obtienes el documento original. Si eres
2014-2015 estuvieron menor de edad, es suficiente una copia de tu matricula.

disponibles los _ ~

] ) - A partir de este afno escolar las becas UADY-
Slgulentes Pro gramas: FEDERACIONES, SEP-CNBS e IBECEY, estan ligadas al SICEI,
por lo que se tienen tus datos escolares una vez que
capturas tu CURP.

- Recuerda que no puedes tener mas de una beca, mentir,
u omitir en tus datos socioecondmicos, y/o académicos.
De lo contrario, tu beca sera cancelada y deberas devolver
los recursos que te hubieran sido pagados.

Becas UADY-FEDERACIONES

El reglstrq o_le soh.c1tudes se realizo en Para ambas becas (FEDERACIONES
www.serviciosenlinea.uady.mx Madres v Padres), se requiere
Este Programa otorga $ 500 mensuales Y y ractes), d :
durante 11 meses entregar ademas del acuse debi-
damente firmado, de haberse

inscrito en el Sistema de Solicitud
de Becas: constancias de ingreso
familiar, constancia original de

estudios, y comprobante
domiciliario.

Becas para Madres v Padres Jovenes Universitarios

Al igual que las becas Federaciones, el registro de
solicitudes se realiza en www.serviciosenlinea.uady.mx
Se requieren las actas de nacimiento originales de los hijos.

Bocas



Bocas

Becas SEP-CNBES

En este ciclo la oferta fue la siguiente:
1. Servicio Social ( otorga $ 9,000 pagaderos en 2 exhibiciones de $ 4,500 c/u)

2. Vinculacion para la Educacion Superior (otorga $ 9,000 pagaderos en 2 exhibiciones de $ $ 4,500

c/u)

3. Titulacion ( otorga $ 9,000 pagaderos en 2 exhibiciones de $ 4,500 c/u)

4. Capacitacion para la Educacion Superior (otorga $ 10,000 en 2 exhibiciones de $ 5,000 c/u)
5. Excelencia de Contribucion a Tu Entorno (otorga $ 5,000 en una sola exhibicion)

6. Excelencia para la Educacion Superior (otorga $9,000 en una sola exhibicion)

7. Movilidad Internacional de Licenciatura y TSU (otorga $14.000 mensuales hasta por 6 meses)

8. Movilidad Nacional de Licenciatura y TSU (otorga $ 5,000 mensuales hasta por un periodo de 6
meses)

9. Superacion Profesional para la Educacion Superior (otorga $ 1,500 mensuales hasta por 12 meses)

10. Manutencion para Hijas e Hijos de Militares (otorga monto variable dependiendo del grado
académico del becario por un periodo de 12 meses. Va de los $ 750, hasta los $1,000).

SEP

EDUCACION FUBLICA

Beca SEP-CNBES-SRE:
Programa de Capacitacion de Estudiantes v Docentes SEP-SER Provecta 100,000

Esta nueva beca impulsa la movilidad estudiantil y docente, al ofrecer la oportunidad de adquirir
competencias como el dominio y conocimiento del idioma Inglés.

Los requisitos incluyen que el estudiante debe ser propuesto por la IPES de origen.

La duracion de los estudios es de 4 semanas y el monto otorgado es de $ 65,000 pagaderos en 2
exhibiciones. El primer pago es de $ 20,000 y el segundo de $ 45,000.

Bocas



Bocas BECA MANUTENCION

(PRONABES)
Beca de MANUTENCION

Esta beca vino a sustituir la beca PRONABES. Aunque en esencia es similar, tiene
algunas variaciones:

- El promedio que pide es de 8, aunque lo requiere solo a partir del segundo ano. Este debe ser el
promedio general, y no permite el adeudo de materias, pues uno de sus requisitos es ser un
estudiante regular.

- No requiere entregar constancia de estudios, pero debes verificar tu promedio general y el
semestre equivalente en Sicei.

- Los documentos solicitados van desde una copia del CURP, hasta el comprobante domiciliario,
incluyendo los comprobantes de ingresos de todos los integrantes de la familia, y por supuesto, tu
identificacion oficial.

Si tienes PROSPERA, debes traer una copia del documento. Si tienes hijos, copia de sus actas y si
tienes alguna discapacidad, el certificado médico de alguna institucion publica.

- Los documentos se entregan personalmente, y se debe estar inscrito en una IPES.

La beca de MANUTENCION es la mas solicitada. El monto que otorga va desde $ 750 hasta los $
1,000, durante 12 meses segun el grado académico en que el solicitante esta inscrito (equivalente
SEP).

A pesar de que el periodo de registro de solicitudes en los portales de SUBES e IBECEY , asi como de
la recepcion de documentos indicado en la convocatoria es bastante amplio, debes verificar fechas
en tu IPES, pues cada una tiene plazos especificos. El IBECEY es quien asigna las fechas por
Institucion, asi que éstas y las de la convocatoria, generalmente son diferentes.

La convocatoria esta disponible en www.ibecey.yucatan.gob.mx

Por lo general, las convocatorias son similares ciclo a ciclo. Presentan algunos
cambios, pero se publican aproximadamente en los meses de junio a agosto de cada
ano; asl que revisa las convocatorias de becas. Si cumples los requisitos, no dudes en
solicitar alguna de ellas. Todas estan disefiadas para facilitar el transito escolar de
los estudiantes.

Bocas



Colaboracion: Ing. Manuel Vazquez Carvajal

Coordinador de Tutorias
Facultad de Arquitectura

- DOCENCIA Y TECNOLOGIA -

no de los retos para los docentes de todos los

tiempos, es el uso adecuado de la tecnologia, como

auxiliar en el proceso ensefianza-aprendizaje. El
docente debe mantenerse actualizado y al pendiente de los
cambios tecnoldgicos y como estos pueden ser utilizados
para su labor pedagogica.

AHORA:
Este reto implica desde la manipulacion de nuevos equipos e
instrumentos, el uso de dispositivos conectados a internet,
aprendizaje de nuevos programas de apoyo docente y la
aplicacién de estos a sus propias materias o asignaturas.

El docente esta obligado a asumir nuevos roles, a medida
que latecnologia evoluciona.

Les presento las caracteristicas del docente del siglo XXI:

Docente Siglo 21

. Creatividad y

\ Publicacién de
—
::m\:::’ i Contenidos
\ Educativos
N\ /
Construyendo \\ )

W e iR “Administrando

— Informacion

www.InternetParaEducar.com



—LEMA LIBRE

Si usted es un docente en la actualidad y no reconoce la terminologia
basica mencionada en el cartel anterior, puede ser un indicativo que
su rol como docente necesita ser actualizado.

™

flickr f/!; m ..
= )

¢, Sabe usted que es un PLE ?

¢, Ha escuchado hablar de los blogs ?

¢, De Twitter ? ; De Facebook ?

¢, Sabe como “subir” archivos a la “nube” ?
¢, Tiene idea de codmo crear un video ?

¢, Sabe como crear un sitio web personal ?
¢, Conoce MOODLE ?

¢, Sabe que es y como crear un aula virtual ?

Si ha respondido negativamente a varias de estas preguntas,

i definitivamente su rol como docente necesita ser actualizado !




LEMA LIBRE

Sien este momento se esta preguntando, cuales son las habilidades necesarias requeridas
para ser un docente del siglo XXI, le proporcionamos las Normas UNESCO sobre
competencias en TIC para docentes. Estas normas estan concebidas para definir las
competencias que los docentes deben poseer para utilizar las TIC en provecho de la
educacion y el fomento de capacidades humanas: nociones basicas de tecnologia,
profundizacién de conocimientos y creacion de conocimientos:

Profundizacion de conocimientos:

Competencias que comprenden la capacidad para
efectuar la gestion de la informacién, estructurar las
tareas relativas a los problemas e integrar instrumentos
de “software” abiertos y aplicaciones especificas de
determinadas materias con meétodos de ensefanza
centrados en el estudiante y proyectos en colaboracion, a
fin de contribuir a la comprensién profundizada de los
conceptos clave por parte de los estudiantes, asi como a
su aplicacion para resolver los problemas complejos del
mundo real.

Para apoyar sus proyectos en colaboracion, los docentes
podrian utilizar recursos en redes, a fin de ayudar a los
alumnos a colaborar, tener acceso a la informacion y
comunicar con expertos externos con miras a analizar y
resolver los problemas escogidos. Los docentes tendrian
que ser capaces de utilizar las TIC para crear y supervisar
los planes de proyectos de grupos de estudiantes o de
estudiantes solos, asi como para acceder a los expertos y
colaborar con otros docentes, utilizando redes con vistas
a acceder a la informacion, a los colegas y a otros
expertos a fin de contribuir a su propia formacion
profesional.

Nociones basicas de
tecnologia:

Competencias basicas de

tecnologia digital asi como la
capacidad para escoger y

utilizar métodos educativos
apropiados ya existentes,
juegos, entrenamiento y
practica, contenido web en
laboratorios de informatica o
en aulas con instalaciones
especificas para complemen-
tar los objetivos del plan de
estudios estandar, los enfo-
ques de evaluacion, los pla-
nes de unidades y los méto-
dos didacticos. Los docentes
tienen que ser también capa-
ces de utilizar las TIC para
efectuar la gestion de los
datos de la clase y efectuar
su propia formacion profesio-
nal.




Creacion de conocimientos:

Consiste en aumentar la productividad, forjando alumnos, ciudadanos y trabajadores
dedicados permanentemente a la tarea de crear conocimientos, innovar y aprender a lo largo

de toda la vida, sacando provecho de esa tarea.

Los docentes podran concebir recursos y entornos de aprendizaje basados en las TIC;
utilizar las TIC para apoyar el desarrollo de la creacién de conocimientos y del espiritu critico
de los estudiantes; apoyar el aprendizaje permanente y reflexivo de éstos; y crear
comunidades del saber para los estudiantes y los colegas. También podran desempenfar un
papel de primer plano en la formacién de sus colegas, asi como en la creaciéon y aplicacion
de una concepcion de su escuela como comunidad basada en el espiritu innovador y el
aprendizaje permanente, enriquecidos por las TIC.

‘Companeros docentes, tenemos tarea!




Colaboracion: Mtro. Juan Pacheco Lizama

Coordinador de Tutorias
Facultad de Enfermeria

TIPS

;Como evitar virus al conectar USB?

Para los que no conocen bien el funcionamiento de los virus comunes de USB,
aqui les presento algunos pasos sencillos para evitar una infeccion inminente.

{Como funcionan?

Primero que nada los
virus comunes necesitan
alguna manera de
ejecucion ya sea de tu
maquina o contigo, asi
que eso es lo que debes
evitar.

Generalmente este tipo
de virus tienen un
funcionamiento similar
al de un CD de
instalacion, cuando se
insertan hay un archivo
autorun.inf que ejecuta
algun archivo exe, bat,
com, etc. para comenzar
con la caratula de
instalacion. Pero en caso
de los USB no se ejecuta
directamente.

;Qué es lo que hay

que hacer para
evitar la ejecucion?
Es bastante sencillo:

Es mejor prevenir

que lamentar

1. Cuando insertes un
USB y salga la ventana
para preguntar queé
quieres hacer, debes
cerrarla o cancelarla,
nunca la debes abrir
desde alli.

2. Debes evitar hacer
doble click a cualquier
carpeta, haciendo
doble click siempre se
ejecuta algo.

3. Tienes que dejar de
usar Mi PC, ese es el
principal motivo de
infeccion.




TIPS

Ak ok ok ok

Listo con esto al posarte

4. Es mejor usar pestafia de VER; en la en cualquier carpeta en el
Explorer, (para llamarlo parte de configuraciéon arbol de carpetas de
solo tienes que avanzada, debes Explorer, tiene que mos-
presionar las teclas habilitar la opcion de trarte las carpetas que
“Windows + E" ) tendras "Mostrar todos los contenga, con las mismas
que manejar el arbol de archivos Ocultos”, caracteristicas de la que
carpetas con la ventaja luego mas abajo debes modificaste. Y para com-
de que soOlo necesitas deshabilitar la opcion probar que puedes ver los

hacer un click para de "Ocultar archivos archivos ocultos podrias

acceder a cualquier protegidos de sistema intentar ver el disco C (o

carpeta. operativo" te la unidad donde esta tu
aparecera una sistema), alli hay varios

advertencia y colocas archivos ocultos (te daras
5. Para evitar una SI, (no te preocupes cuenta porque esos archi-
ejecucion indeseada, sOlo estas habilitando vos son transparentes). Si
también tienes que la vista para cualquier es que no puedes ver nin-
modificar la vista de las tipo de archivo oculto), gun archivo oculto, enton-
carpetas, debes seleccionas "Aplicar", ces repite la configuracion

manejar solo vistas luego "Aplicar a todas anterior.
como "Listas o

Detalles”. Para
mantener esa
configuracion en todas
las carpetas de tu
maquina, debes irte al
Menu de Herramientas,
y seleccionar Opciones
de Carpeta; te saldra
una Ventana con el
mismo nombre,
entonces seleccionas la

las carpetas" vy
"Aceptar".




Bien, ahora que puedes ver los archivos ocultos, puedes insertar tu USB, cancelas
la ventana que automaticamente aparece, y llamas al Explorer, haces un click a tu

Flash Memory (USB) y revisas si es que tienes ARCHIVOS ocultos extrafios
(Archivos no Carpetas), simplemente los seleccionas y los borras, si es que hay
alguna carpeta sospechosa que estés consciente que no la tenias antes (Por ejem-
plo el RECYCLER) también puedes borrarla. Asi de sencillo borras manualmente
los archivos virulentos indeseables, mantienes limpia tu maquina y pierdes el
miedo a los Virus.

RECOMENDACIONES —

No es bueno que ten-
gas muchas carpetas
en tu Flash, porque
hay virus que se clo-
nan dentro de cada
carpeta, y si tienes N
carpetas también ten-
dras N copias de
virus dentro de cada
carpeta, (por ejemplo
el virus Folder) sodlo
usa los USB para
transportar archivos
temporales. Si se
infecta, se formatea
la memoria y ya.

FUENTE:

No es necesario
alocarse por
actualizar tu antivirus
cada dia, con que lo
hagas una vez a la
semana es suficiente

Es recomendable queI
tengas algun antivirus
instalado como
respaldo, para evitar
el tipo de virus
antiguo que infecta
los archivos
ejecutables (por
ejemplo si es que
tienes algun archivo
instalable que
manejes, el virus
podria infectarlo y
ejecutarse en
conjunto con tu
archivo...si es que tu

Respalda Anualmen-
te tus archivos impor-
tantes. Puedes usar
para ello DVDs con
gran capacidad para
archivos.

lo ejecutas)

http://es.kioskea.net/forum/affich-152317-como-evitar-virus-al-conectar-usb



https://www.occ.com.mx/Empresas/Informacion

TUTOGRAFIA

Mejores fotos del Concurso de Tutografia 2014

Alumnos de la
seccion 1°'H con
su tutor en




TUTOGRAFIA

Mejores fotos del Concurso de Tutografia 2014

Foto de la Alumna
Yahaira Alejandra
Chan Iuit con su tutor.

Facultad de Educacion.

Foto de la alumna
Jaqueline de los
Angeles con su B

tutora de la Unidad Fo @ ¥

Multidisciplinaria .,

de Tizimin




TUTOGRAFIA

Mejores fotos del Concurso de Tutografia 2014

Foto del alumno
Irving Carrillo Mena
con su tutor en la
Facultad de Ciencias

Antropologicas.

Foto de la alumna
Wilma Batun con
su tutora en la
Unidad
Multidisciplinaria
de Tizimin




TUTOGRAFIA

Mejores fotos del Concurso de Tutografia 2014

Foto de la Alumna
Sandra Romero
con su tutor en la
Facultad de
Educacion

G concurso consistia en \

tomarse una foto divertida
con su tutor, subirla a nuestra
fanpage y reunir la mayor
cantidad de votos por medio

del boton “me gusta”. J

Los ganadores
se llevaron un
KIT OFICIAL del
Programa
Institucional de
Tutorias

A i
ﬂ(}anadora



TUTOGRAFIA

Mejores fotos del Concurso de Tutografia 2014

/La alumna Maritza Anahi
5 Escobedo Cruz fue la que
Mas de 120 . ., d
) mas votos reunio durante el
personas le dieron ,
« ” concurso de tutografia 2014.
me gusta” a la foto e e
: iFelicitaciones a la ganadora
de Maritza. .
kdel primer lugar!

Foto de la Alumna
Maritza Anahi
Escobedo Cruz con
su tutora en la

] Ganadora
EA S Facultad de
Bl Economia.




TUTOGRAFIA

Entrega de premios a las ganadoras
del Concurso de Tutografia 2014

BIENVENIDO
[‘AELE

B A0ui TE AvuDANoS

iFELICITACIONES Y
MUCHAS GRACIAS
POR PARTICIPAR!



Colaboracion: Mtra. Nidia Morales Estrella

RECURSOS

A

(c: by UNIVERSIDAD
AUTONOMA

occmundial DE YUCATAN

Para los que gustan de la

o lectura o buscan textos
Esta esta dlrlglda d que les puedan apoyar

nuestros tutorados de en sus trabajos, la

ultimos semestres Facultad de Psicologia

Ccomo una ayuda-recurso nos comparte a través de

para acercarse al mundo esta liga publicaciones en

del trabajo. pdf de interés.

No olvides consultar las
bases de datos y revistas
electronicas que tiene
nuestra universidad a
tu disposicion.

https://www.occ.com.mx http://www.psicologia.uady.mx http://www.bibliotecas.uady.
/Empresas/Informacion /pdfpublicaciones.php mx/bd_menu.html

EDUCACION
Y CIENCIA

El Centro de Asesorias en
Matematicas (CAM) de la

“Luz, Ciencia y Verdad”

FMAT-UADY, ofrece con Revista de la Facultad
cupo limitado, asesorias de Educacion No olvides consultar las
gratuitas a estudiantes “Educacion y Ciencia” bases de datos y revistas
de bachillerato de gran apoyo en electronicas que tiene
independientemente de tu formacion. nuestra universidad a
la escuela de procedencia. tu disposicion.

http://www.matematicas.uady. http://educacionyciencia.org http://www.uady.mx/opciones
mx/index.php/servicios/cam /index.php/educacionyciencia /revistase.html


https://www.occ.com.mx/Empresas/Informacion
http://www.psicologia.uady.mx/pdfpublicaciones.php
http://www.bibliotecas.uady.mx/bd_menu.html
http://www.matematicas.uady.mx/index.php/servicios/cam
http://educacionyciencia.org/index.php/educacionyciencia
http://www.uady.mx/opciones/revistase.html

Colaboracion: Mtra. Maria Elena Argaez Castilla

Centro de Atencion al Estudiante
Escuela Preparatoria 2

Argentino: Yo antes era vanidoso
e insoportable.

Mexicano: ¢Ahora ya no?

Argentino: No, ahora soy perfecto

Un gallego presume
con su mejor amigo
el reloj que le regalaron:

- jMira qué reloj me regalaron!,
tiene alarma, crondmetro, linterna,
calculadora y radio...-

- jManolo, cuantas cosas!-.

- Si, y me dijeron que podia bafiarme
con él, solo que, no encuentro el

Charla entre amigos: botdn para que tire agua.

-Ay mi amigo, he sofado
que ganaba 200 millones
de pesos como mi padre.

- ¢, Tu padre gana eso?

- No, también lo suena.



Colaboracion: Mtra. Maria Elena Argaez Castilla

Centro de Atencion al Estudiante
Escuela Preparatoria 2

-Capitan capitan. jNos hundimos!

- ;Pues en donde cree que
esta Marino?

-;En un barco?

-En un barco submarino,
Si sera pen...sativo.

Juanito antes de bajarse del coche
para entrar a la escuela:

-Papa, ¢ recuerdas que para el iPhone
5 tuve que sacrificar el dinero de tu
Reinscripcion al periddico?
-Si, ¢ Por qué?

-Pueees ha salido el IPhone 6.

-jA la escuelaaa!

-De eso queria hablarte.
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